
 

 

И З П Ъ Л Н И Т Е Л Н А  А Г Е Н Ц И Я  П О  Г О Р И Т Е 

Д И Р Е К Ц И Я  Н А  П Р И Р О Д Е Н  П А Р К  „ Ш У М Е Н С К О  П Л А Т О” 

 
9700 гр. Шумен, общ. Шумен, обл. Шумен, индентификатор 83510.87.4, лесопарк „Кьошкове” 
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ПРОТОКОЛ 

за допуснатите и недопуснатите кандидати 

за длъжността  ”Старши счетоводител” в дирекцията на Природен парк „Шуменско плато”, към 

администрация  на ДПП „Шуменско плато”– гр. Шумен 

(наименование на длъжността) 

I.Таблица за преценка на представените документи от кандидатите  

I.1.Заявление по образец Приложение 3 към чл. 17, ал.2 от Наредбата за провеждане на конкурси; 

I.2.Декларация по образец чл. 17, ал. 3 т. 1 от Наредбата за провеждане на конкурси; 

I.3.Копия от документи за придобита образователно-квалификационна степен; допълнителна квалификаци е 

и правоспособност, които се изискват за длъжността; 

I.4. Копия от документи удостоверяващи продължителността на професионалние опит и /или придобит ранг; 

трудова книжка, осигурителна книжка.  

1. Изисквани документи от кандидатите за длъжността съгласно обявата: 
1.1.Заявление по образец Приложение 3 към чл. 17, ал.2 от Наредбата за провеждане на конкурси; 

1.2.Декларация по образец чл. 17, ал. 3 т. 1 от Наредбата за провеждане на конкурси; 

1.3.Копия от документи за придобита образователно-квалификационна степен; допълнителна 

квалификаци е и правоспособност, които се изискват за длъжността; 

1.4. Копия от документи удостоверяващи продължителността на професионалние опит и /или придобит 

ранг; трудова книжка, осигурителна книжка. 

– Посочват се документите, които се изискват от кандидатите съгласно обявата – декларация, копия от документи 

за образователно-квалификационна степен и др. 

2. Изисквания към качествата на кандидатите за длъжността съгласно обявата: 

1.Образование: висше, образователно-квалификационна степен „бакалавър”, 2.специалности: 

„Икономика”, „Счетоводство и контрол”, „Финанси” и  др. подобни;    

2. Професионален опит – една година съгласно КДА и/или минимален ранг за заемане на 

длъжността- IV младши; 

– Посочват се минималните и специфичните изисквания, които са посочени в обявата по реда на чл. 13, ал. 1 и на 

които трябва да отговаря кандидатът, за да бъде допуснат до конкурса. 

Име, презиме и 

фамилия 

на кандидата 

Представени ли са 

всички документи, 

които се изискват 

според обявата1 

Удостоверяват ли 

представените документи 

съответствие на кандидата 

с обявените минимални и 

специфични изисквания за 

длъжността2 

Основание за недопускане 

1.Десислава 

Димитрова 

Николаева 

ДА ДА Х 

2.Ивайло Янков 

Иванов 

НЕ 

Липсват: 

1. заявление за 

участие в конкурса 

НЕ 

1.Неподаването на заявление 

означава, че липсва 

официално писмено 

Чл.10в, ал.1, изречение второ, 

предл. първо от ЗДСл и чл.20, 

ал.2, т.1 от НПКПМДСл., вр. с 

чл.17, ал.2 и ал.3, т.1 от 

НПКПМДСл,  

mailto:office@shumenskoplato.


съгласно приложение 

№ 3 от НПКПМДСл. 

2.декларация по 

чл.17, ал.3, т.1 от 

НПКПМДСл 

волеизявление за участие в 

конкурса 
2. Липсата на декларация не 

удостоверява изискванията 

че: 

2.1. не е поставено под 

запрещение,  

2.2. не е осъждано за 

умишлено престъпление от 

общ характер на лишаване от 

свобода  

2.3. не е лишено по 

съответен ред от правото да 

заема определена длъжност 

 

 

Забележки: 
1 На съответния ред срещу името на кандидата, чиито представени документи съответстват на изискваните в 

обявата, се записва „да“. На съответния ред срещу името на кандидата, чиито представени документи не 

съответстват на изискваните в обявата, в таблицата се посочва конкретно кои документи не съответстват на 

обявата или липсват. 
2 На съответния ред срещу името на кандидата, чиито представени документи удостоверяват изпълнението на 

изискванията за заемането на длъжността, се записва „да“. На съответния ред срещу името на кандидата, чиито 

представени документи не удостоверяват изпълнението на изискванията за заемането на длъжността, в 

таблицата се посочва конкретно кои изисквания не са удостоверени. 

II. Въз основа на преценката конкурсната комисия единодушно реши: 

а) Допуска до конкурс следните кандидати: 

1. Десислава Димитрова Николаева 

Посочените допуснати кандидати трябва да се явят на ТЕСТ на 24.04.2026г (дата) от 10,00 ч. в 

сградата на  Дирекция на  Природен парк  „Шуменско Плато” – с адрес – Лесопарк „Кьошкове“ 

Кандидатите издържали теста като минималният резултат, при които кандидатите се считат за 

успешно издържали -  80% вярно решени въпроси  (24 вярно решени въпроса) което е 96 получени 

точки трябва да се явят на  24.04.2026г (дата) от 13,30 ч. за провеждане на втори етап – интервю, в 

сградата на  Дирекция на  Природен парк  „Шуменско Плато” – с адрес – Лесопарк „Кьошкове“  

Забележка. Текстът се попълва в зависимост от избрания начин за провеждане на конкурса. 

б) Не се допускат до конкурс следните кандидати: 

 № Име, презиме и фамилия Основание за недопускане 

1 Ивайло Янков Иванов 
Чл.10в, ал.1, изречение второ, предл. първо от 

ЗДСл и чл.20, ал.2, т.1 от НПКПМДСл., вр. с чл.17, 

ал.2 и ал.3, т.1 от НПКПМДСл, 
 

 

Подписи на членовете на конкурсната комисия: 

 

1.*(Заличена информация (имена длъжност подпис) на основание чл. 5 от Регламент (ЕС) 2016/679.)  

 

2.*(Заличена информация (имена длъжност подпис) на основание чл. 5 от Регламент (ЕС) 2016/679.)  

 

3*(Заличена информация (имена длъжност подпис) на основание чл. 5 от Регламент (ЕС) 2016/679.)  

 

 

Дата:  15.04.2026г              

 

javascript:%20Navigate('%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BB3');
javascript:%20Navigate('%D0%BF%D1%80%D0%B8%D0%BB3');

